
La Asociación Menonita Misionera Por La Salud  
3ª Reunión Anual 

Iglesia del HHMM de Garden Park, Denver, CO 
Del 24 al 25 de octubre de 2003 

 
Presente: Peter Block (Presidente), David Wiebe, Doug Snyder, Murray Nickel, Warren 
Froese, Rick Hamm, Ron Penner, Deen Gaddam, Tom Klein, Robert Buhr, Mark Shelly 
Tarde: John Faul, Jake Friesen, Dale y Teresa Regier 
Pesares: Saji Oommen, Pakisa Tshimika, Ferd Pauls, Paul Bottom 
 

24 de octubre de 2003 - viernes 

Peter Block presidió la reunión. Murray Nickel era secretaria. 

1. Oración (Peter Block): I Corintios 12:4, 11 - varios dones/contextos, todo dados para 
el “buen común”, del Espíritu Santo como él elige. Debemos reconocer nuestros 
dones y traerlos humildemente a la construcción del Reino. II Corintios 4:1 – Dios 
nos utiliza graciosamente. Somos responsables utilizarlos. Idea: el antídoto a la 
competición (un peligro a la comunidad) es la compasión. Somos miembros del 
mismo cuerpo. Desafío: evite la competición en los ministerios y trabaje junto como 
comunidad (escuche, ame). Colosenses 3:12 - 17 - conclusión. Oración. 

2. Actas 2ª Reunión Anual del 8 al 9 Nov de 2003 de la MMHA - aprobado sin cambios 

3. Asuntos de la reunión pasada 

3.1. Insignia de la MMHA: Rick Hamm tiene bosquejo. Todavía los folletos y los 
panfletos son pendientes. Acción: Rick Hamm demostrara la insignia mañana 

3.2. Darrell & Daniela Hamm: declinaron un mandato al Consejo pero de una 
comprensión fue alcanzada en marzo 2003 después una reunión con Art Hamm. 

3.3. Constitución: asuntos flojos con respecto a la elección de miembros de las 
Comisiones.  

3.3.1. Miembros de comisiones Acción: propuesto que designe formalmente 
las comisiones – aceptado 

3.3.2. ¿Deben los miembros de las Comisiones ser miembros del Consejo? La 
MMHA es un Consejo de 8 o más personas y no tiene una lista de los 
miembros de la asociación actualmente Acción: pospuesto hasta mañana 

3.3.3. Revisión de la Constitución con respecto al número de los miembros del 
Consejo. Acción: Rick Hamm trabajara la propuesta 

3.4. Membresía 

3.4.1. Nuevos miembros: Tshimika, Pauls Acción: aceptado 

3.4.2. Declinado: Peter Kroeker, ¿Rudy? Hamm 

3.4.3. Sugerido: Helmut Hiebert Acción: aceptado 



4. 4. Ratificación de las decisiones ejecutivas - 1 de marzo de 2003 - aprobadas sin 
cambios 

4.1. Presupuesto 

4.1.1. Vea las actas del 1 de marzo de 2003 Acción: aceptado 

4.1.2. Una cuenta del coreplus de MBMSI (P0335)separada, el dinero en P0106 
será dejado en la cuenta (ninguna transferencia de $2435 de P0106 a P0335) 
Acción: aceptado 

4.2. La política de la recauda de fondos – pendiente 

4.3. Poste del administrador - aplazado para una discusión más luego 

5. Informe del Presidente (véase el apéndice 1) - aprobado  

6. Informe de la incorporación 

6.1. Canadá (Rick Hamm) - hecho. Una cuenta de $560.42 de abogados pendiente. 
Saldo de $359.11. 

6.2. LOS EE.UU. (Tom Klein) - hecho en Kansas pero no en el resto de los EE.UU. 

6.2.1. Designación 501CE3. 2 maneras 

6.2.1.1.Caridad Pública (iglesias) - necesite una fuente de fondos más grande. 
Los requisitos de “Una corporación al lado” nos evitan que 
califiquemos sobre esta base. Una gran cantidad de donaciones 
pequeñas (ayuda general) pueden también calificarnos pero podríamos 
tener un público demasiado pequeño y pocos donantes grandes. 

6.2.1.2.Fundación Privada - recursos limitados, más reglas necesitando más 
abogado e implicación del contable  

Acción: Continúe persiguiendo la conferencia de los HHMM de los EE.UU. 
Considere obtener la información de la Asociación Médica Menonita. 

7. Acuerdo borrador con la MBMSI (véase el apéndice 2) – aprobado 

7.1. Discusión: 

7.1.1. El cuidado pastoral del personal – la MBMSI ha convenido la 
responsabilidad pastoral del personal. ¿Cuál es responsabilidad de La 
MMHA? – aplazado 

7.1.2. ¿Cuál es la política de ocuparse del personal non menonita? (en referencia 
a las misiones a corto plazo) – aplazado 

8. Introducción de Regiers – en ruta a Jadcherla 

 

25 de octubre de 2003 – sábado 

9. Reunión de las Comisiones 

10. Informes de las Comisiones 



10.1. La comisión de la India - documentos: 

10.1.1. Informe (David Wiebe) – véase el apéndice 3 

10.1.2. Recomendaciones (Rick Hamm) 

10.1.2.1. Acepte el informe del año 2003 del administrador del hospital 
Doug Cressman; Extractos financieros revisados de 2000, 2001, 2002 y 
2003; presupuesto de funcionamiento para 2004 y; borrador del plan 
estratégico de 5 años con la reacción consecutiva para el próximo plan 
borrador.  

Acción: aceptado 

10.1.2.2. Los miembros de las Comisiones deben ser miembros del Consejo 
de la MMHA  

Acción: aplazado 

10.1.2.3. La MMHA debe moverse a una asociación más amplia de una 
membresía pagada  

Acción: retraído 

10.2. La comisión del Congo 

10.2.1. Informe (Murray Nickel, Mark Shelly) - una presentación PowerPoint. 
Énfasis en las personas y la visión más bien que las instituciones y las 
estructuras. (del folleto apéndice 4) 

10.2.2. Recomendaciones: Plataforma para crear las relaciones individuales con:  
Clínica de enseñanza de Kinshasa  $150.000 
Patrocinio del estudiante de la UCKin  $24.000 
Patrocinio del médico    $6000 
Visitas del médico (a corto plazo)  $0 
Proyectos de la infraestructura - envase/año $15.000 

10.2.3. Discusión: 

10.2.3.1.  Cuestión: ayuda personal misionero. ¿Debe la MMHA apoyar 
presupuestos de los misioneros? – aplazada 

10.2.3.2.  Propuesto aceptar las recomendaciones (10.2.2) (Murray Nickel):  

Acción: retraído 

10.2.3.3.  Propuesta alternativa (Rick Hamm). Apruebe la propuesta en 
principio, ciertos aspectos necesitan ser resueltos por la comisión tras 
las próximas semanas, traídos al Ejecutivo y entonces al Consejo  

Acción: aprobado  

10.2.3.4.  Warren Froese: Arreglar una reunión telefónica con la Comisión 
del Congo antes que Murray Nickel se marche del continente. 



10.2.3.5.  Deen Gaddam: Se necesita una letra de entendimiento antes de la 
aprobación. Pakisa ayudara a resolverse la comunicación con la iglesia 
del RD del Congo 

11. Elección de oficiales 

11.1.  Conflicto del interés 

11.1.1. Cuestión Peter Block: Murray Nickel, es el único contacto de la MMHA 
en el Congo y es en un conflicto del interés. Murray Nickel es “Congo” que 
viene a la MMHA para la ayuda. 

11.1.2. Al contrario Murray Nickel: Como representante del Congo con 
frecuentemente en el Congo, él presente el interés del Congo en la forma de 
proyectos a la MMHA pero no beneficiar personalmente. Murray Nickel no 
es “Congo” sino algo un recurso de la “MMHA”. 

11.1.3. Preocupación Murray Nickel: Carencia de representación del Congo en el 
Ejecutivo. 

11.1.4. Tom Klein: Busque un asesoramiento jurídico sobre el conflicto del 
interés de la cuestión en Canadá y los EE.UU. 

11.2.  Oficiales de Ejecutivo 

11.2.1. Tom Klein: dimití como tesorero 

11.2.2. Murray Nickel: dimití como secretaria 

11.2.3. Ferd Pauls: secretaria  

Acción: nominado 

11.2.4. Rick Hamm: tesorero  

Acción: nominado 

11.2.5. Deen Gaddam, Saji Oommen, Peter Block: continúe los mandatos  

12. Estados financieros/presupuesto 

12.1.  P0106 – durante las próximas semanas los detalles estarán claros. Si hay 
déficits, éstos necesitarán ser pagados primero con donaciones entrantes. 

12.2.  El dinero designado para el Congo y la India – una decisión queda  

12.3.  Cuenta bancaria canadiense (signatarios: Ferd Pauls, Rick Hamm) 

Acción: aceptado  

12.3.1. Dirección corporativa canadiense de la oficina: Winnipeg, Manitoba 

12.3.2. Fin del año: 31 de diciembre 

12.4.  Los EE.UU. cuenta bancaria de la corporación (signatarios: Tom Klein, 
Deen Gaddam) mantenidos por Tom Klein 

Acción: aceptado 

12.5.  Presupuesto (USD) y costes sean cubiertos por el Consejo 



Acción: aceptado 
Fuente de oficina    $135 
Teléfono     $325 
Publicidad/movilización de fondos  $650 
Reuniones     $325 
Recorrido     $1000 

$2435 

13. Aprobación de los proyectos –  

Acción: aceptado 

13.1.  Las propuestas escritas de un nuevo proyecto serán presentadas a la 
comisión respectiva para una revisión. 

13.2.  Si el proyecto es aprobado por la comisión después de su revisión, será 
presentado al Consejo por la comisión respectiva bajo la forma de una 
recomendación. 

13.3.  El Consejo repasará el proyecto y tomará una decisión para aceptarlo o 
para rechazarlo. 

14. La política de la recauda de fondos y los gastos – aceptados Toda la recauda de 
fondos debe ser coordinada por la MMHA centralmente y tales fondos entrarán las 
cuentas centrales de la MMHA de las cuales serán dispersados de acuerdo con la 
designación de los donantes para los proyectos. 

Acción: aceptado 

Los fondos non-designados serán dispensados a la discreción del Consejo de la MMHA. 

15. Otros asuntos 

15.1.  Designación de los Consejos 

15.1.1. Consejo canadiense: Ferd Pauls, Helmut Huebert, Murray Nickel, Rick 
Hamm, Peter Block (presidente) 

15.1.2. Consejo de los EE.UU.: David Wiebe, Deen Gaddam (presidente), John 
Faul, Jake Friesen, Robert Buhr, Tom Klein, Saji Oommen 

15.2.  Insignia - presentada por Rick Hamm - aceptación general. Rick Hamm 
trabajará en concluir el papel con membrete. 

15.3.  Voluntarios/personal 

15.3.1. A corto plazo: la coordinación y reclutamiento de visitantes.  

Propuesto: cree el poste del coordinador profesional de la red de la salud.   

Posibilidad: Warren Froese  

Acción de: aceptado     

15.3.2. Largo plazo: aplazado 

15.4. Administrador: Ejecutivo será dado una latitud para contratar a un 
administrador dado que hay los fondos adecuados y los costes son razonables.   



Posibilidad: Gerbrandt.  Acción: aceptado 

16. Reunión siguiente:  Del 16 al 17 de octubre 2004, Wichita KS,  

17. Aplazamiento:  17:05 25 de octubre, 2003 


